
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

KONZEPTION/ PLANUNG  

(CA. 2 – 3 WOCHEN) 

MEILENSTEIN 1 
AUFTRGASERTEILUNG 

 

TEAMBILDUNG 

MEILENSTEIN 2 
START  T&K  AWARD 

ENTWICKLUNG 

UNTERNEHMENS- 

AUFGABEN 

ENTWICKLUNG 

STORYBOARD + 

EXTERNE  

AUFGABEN  

EINBINDUNG 

FÜHRUNGS-

KRÄFTE   
BEGLEITUNG DES 

STEUERUNGS-TEAMS UND 

TECHNISCHE UMSETZUNG 

DURCH EXTERNEN 
PROJEKTLEITER 

INFORMELLES LERNEN UND 

NETWORKING A
B
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REALISIERUNG  

(CA. 6 – 8 WOCHEN) 

ABSCHLUSS/ TRANSFER  

(CA. 1 – 2 WOCHEN) 
 

BEGLEITUNG DER 

MITARBEITER  
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KONZEPT- 

ERSTELLUNG  

SITUATIONS- 

KLÄRUNG 

  

 

PRÄSENTATION 

ORGANISATIONS-LERNEN 
 

MEILENSTEIN 3 
ENDE  T&K  AWARD 

MEILENSTEIN 4 
PROJEKTABSCHLUSS 

MEDIALE 

EINFÜHRUNG 


